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Otevieny dopis — odborny nazor pracovnich skupin vytvarna a hudebni
vychova ve vztahu k revizi RVP ZV a zadost o participativni a transparentni
odborny dialog

VazZeny pane fediteli,

dékujeme Vam za odpoved na nasi stiznost a otevieny dopis. Protoze s Vami
chceme vést odborny dialog, z tohoto divodu jsme byli jmenovani NPI odborniky
revize RVP ZV, zasilame Vam v ramci participace a transparentnosti nas
odborny nazor a zadame Vas o zodpovézeni nasich otazek.

Koncept rozSifujici oblast UaK o celé tfi doplfiujici obory nevyplyva ze zadavacich
dokumentu revize RVP ZV ani nevznikl spontanné pfi praci expertni skupiny UaK.

Z prubéhu procesu revize a dosavadni prace celé oblastni skupiny je zfejmé, ze NPI
od zacatku planoval integraci celych obor( a vytvoreni spoleCnych obecnéjSich
ocekavanych vystupul pro celou oblast. Umoznil nové prichozim dopliujicim
oborim navrhovat zcela novou strukturu vzdélavaci oblasti v rozporu se
zadanim Hlavnich sméru revize RVP 2V.

1) Zadame Vas, vyjadrete se k tvrzeni, Ze NP1 CR nevydal dopliiujicim
oborim pokyn primo vytvaret zcela nové usporadani vzdélavaciho
obsahu oblasti Uméni a kultura. PoZadavky na expertni skupinu sméruji
k tomuto cili a v ramci videokonferenci byly doplfiujici obory garantkou oblasti
pfimo vyzvany k vytvofeni navrhu koncepce B.

Od zac¢atku prace expertni skupiny je zfejmé, Ze je opuSténa stavajici struktura
oblasti UaK RVP ZV. Zamér uvedeny ve Strategii a HSR integrovat do stavajici
struktury pouze dili dulezité obsahy doplfujicich obort byl odmitnut ze strany ¢lent
skupin doplfujicich oborl za podpory vSech garantq.

2) Na zakladé kterych podkladu byla expertni skupina UaK jesté pred
zacatkem prace rozsirena o celé tri obory?

3) Bylo to rozhodnuti Expertniho panelu, MSMT a byl navrh podroben
verejné diskuzi dle pozadavkl HSR, s. 7?

Po sedmimésicni praci, pripominkovani a oponovani navrhu A i B nové
struktury oblasti, které mély dle vyjadreni NPl rozhodnout koncep¢ni skupina
a MSMT, doslo nahle ke zméné pravidel: navrhy koncepci A i B dle NPI nejsou
dulezité. Rozhodujici maiji byt nyni spole¢né definované obecné olekavané vystupy



za celou oblast. Hrozi vyprazdnéni vzdélavacich obsahti ve smési uméleckych
vychov, které nejsou uciteli a zaky uchopitelné a hodnotitelné.

4) Z jakého davodu se pristoupilo ke strategii tvorby struktury kurikula
od oblasti k oborim? K jakému ucelu slouzi nadoborové oc¢ekavané
vystupy? Formuluji i jiné vzdélavaci oblasti nadoborové vystupy?

Nebyly nam predstaveny odborné divody a tento zplUsob prace sméfuje
k vyprazdnénym a zcela obecnym formulacim.

Ukolem pracovni skupin mélo pfitom byt revidovat stavajici RVP ZV a pfizptsobit ho
novym pozadavkim soucasné spolecnosti. Jsme neustale odvadéni od odborné
stanoveného zadani ve Strategii a HSR, které povazujeme za zavazné, aje matouci,
pokud se v pribéhu prace méni pravidla. O¢ekavali bychom zdlvodriovani téchto
zmeén ze strany NPI.

5) Jakym zpusobem bylo ovérovano, zda nedochazelo k manipulativhimu
jednani?

Doporucujeme v této zalezitosti soustfedéné sledovani a analyzu zaznamu z jednani.

Je zfejmé, Ze Fizeni velké skupiny uméleckych vychov nebylo ze strany NPI a
garantky oblasti dobfe zvladnuto, sméfovalo k pfedem uréenym zavérdm.

Clenové pracovnich skupin vytvarna a hudebni vychova jsou obvifiovani ze strany
NPI z uniku internich informaci. Tyto vyroky se nezakladaji na pravdé. Stiznost

ze dne 13. 3. byla zaslana pouze interni cestou adresatim a ¢lenim pracovnich
skupin NPI a ¢lenim expertniho panelu.

Prohlaseni — odborny nazor pracovnich skupin vytvarna a hudebni vychova
ve vztahu k revizi RVP 2V

Zasadni zmény koncepce kurikula zakladniho vzdélavani vCetné vzdélavaci oblasti
Uméni a kultura by mély byt zaleZitosti vefejnou, transparentni, demokraticky
diskutovanou a podporovanou uznavanymi osobnostmi pedagogiky a vyvojové
psychologie.

Snazime se apelovat na spole¢nost, protoze planované zmény ohrozuji rovny
pristup zaka ZS k uméleckym vychovam (zaklady vytvarné a hudebni vychovy jiz
nemusi ziskat vSechny déti, stejné jako znalosti o vyvoji evropské kultury a uméni).
Hrozi vyprazdnéni vzdélavacich obsahu v komplexnim uméleckém predmétu
ve smyslu zakladu kultury, na obdobny vyu€ovaci pfedmét nemame a nebudeme
mit uCitele. Stejné tak hrozi dalSi redukce ¢asové dotace pro oblast Uméni a
kultura.

Za pracovni skupiny vytvarna a hudebni vychova muzeme fici, Zze jsme se snazili
najit se zastupci doplfujicich oboru filmova, tanecni, dramaticka vychova rozumny
kompromis ve vztahu k realité ¢eského Skolstvi. V koncepci A jsme ponechali
kontinuitu zakladnich obort vytvarné a hudebni vychovy a nabidli pro vSechny
déti rozSifeni moznosti vzdélavat se v dalSich uméleckych oborech — tanec¢ni a



pohybové, dramatické, filmové/audiovizualni vychové, a to na zakladé povinné
volitelnych pfedmét(i na ZS (disponibilnich hodin nové pribylo) a integraci jejich
obsahu ve spolupraci s odborniky/umélci téchto oboru. Tato realisticka varianta,
ktera by obohatila vSechny déti od ASe po Bfeclav, v§ak neni

podporovana. Misto toho ma byt na nékterych Skolach kontinuita zakladnich
uméleckych vychov — vytvarné a hudebni vychovy — rozbita, pokud si dle koncepce B
vybere feditel Skoly jinou uméleckou vychovu. AC je prezentovano, ze v koncepci B
se jedna o rozSifeni uméleckého vzdélavani, prinasi tato koncepce naopak
redukci danou vybérem pouze dvou vychov.

Vazeny pane fediteli, prosime o zodpovézeni znepokojivych otazek 1-5, abychom
mohli pokracovat v odborné spolupraci a dialogu. Jde nam o zodpovédnou,
transparentni a participativni tvorbu kvalitniho kurikula v oblasti Uméni a kultura,
zalezi nam na budoucnosti naseho Skolstvi v dalSich 20 letech. Z tohoto divodu Vam
zaroven zasilame vySe uvedeny realisticky navrh ukotveni uméleckych vychov

v RVP 2V.
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